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План работы отдела профсоюзного обучения и мониторинга 

республиканского Совета Чеченской организации Профсоюза работников народного образования и 

науки 

на II полугодие 2026 года 

№ п/п 

 

Слушатели 

 

Темы занятий Форма проведения Дата и время 

проведения 

Ответственные 

I. Работа постоянно действующего семинара рессовета Профсоюза /ПДС/ 

1.  Аппарат рессовета 

Профсоюза, 

уполномоченные, 

представители в районах, 

кураторы ППО 

 

1. Информационно-деловые встречи 

с известными людьми Республики 

(министры, депутаты Парламента, 

представители профессорско-

преподавательского состава, 

деятели культуры, спорта, 

представители духовенства) 

 

Лекция - беседа 

 

Семинар-

практикум 

/ПДС/ 

 

 

1 раз в 

месяц 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга, 

отделы аппарата 

рессовета 

Профсоюза. 



2.  Кураторы, освобожденный 

председатели ППО, 

представители рессовета в 

ППО 

Впервые избранные 

председатели ППО 

Основные направления деятельности 

ППО 

Семинар-

практикум 

/ПДС/ 

 

август Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

отделы аппарата 

рессовета 

Профсоюза. 

3.  Штатные работники, 

профсоюзный актив 

Семинар-Лекторий по основным  

направлениям профсоюзной 

деятельности 

Семинар-

практикум 

/ПДС/ 

Ежемесячно 

в течении 

всего 

полугодия 

(второй 

четверг) 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

Информационный 

отдел. 

Выездные семинары 

4.  Руководители профсоюзных 

кружков 

Единая концепция формирования 

коммуникативных навыков в 

системе занятий профсоюзных 

кружков. 

Семинар-

практикум 

сентябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

Информационный 

отдел. 

5.  Уполномоченные по 

направлениям профсоюзной 

деятельности 

Работа районной школы 

профсоюзного актива 

 

Семинар-

практикум, соц. 

опрос, 

анкетирова- 

ние 

По графику Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

отделы аппарата 

рессовета 

Профсоюза. 



ШПА 

 

6.  Впервые избранные 

председатели ППО 

Оказание информационно-

методической помощи для впервые 

избранных председателей по 

номенклатуре дел в ППО, ведению и 

заполнению электронной базы АИС. 

Семинар-

практикум 

Август-

сентябрь 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

Организационный 

отдел. 

7.  Председатели ППО Оказание методической помощи при 

составлении коллективных 

договоров 

Семинар-

практикум 

Август-

сентябрь 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга, 

главный правовой 

инспектор. 

8.  Педагоги-психологи. Профилактика профессионального 

выгорания среди педагогов. 

Мастер-класс сентябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

9.  Учителя-члены профсоюза Оказание информационно-

методической помощи при 

подготовке к аттестации 

педагогических работников 

Семинар-

практикум 

Сентябрь-

октябрь 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

отделы аппарата 

рессовета 

Профсоюза. 

10.  Кураторы Оказание информационно-

методической помощи для работы 

кураторов «Планирование работы» 

Семинар-

практикум 

октябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 



Специалисты 

аппарата рессовета. 

11.  Председатели 

Координационных советов 

Номенклатура дел, обзор 

методической литературы 

Семинар-

практикум 

ноябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

 

II.  Зональные  семинары, обучение 

13. Педагоги-психологи. Профилактика профессионального 

выгорания среди педагогов. 

Мастер-класс ноябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга. 

14. Освобожденные 

председатели ППО 

Работа районной школы 

профсоюзного актива ШПА 

Семинар-

практикум 

В течении 

полугодия 

Специалисты 

аппарата рессовета 

15. Председатели ППО 

Кураторы 

Семинар методическая 

составляющая деятельности ППО. 

Семинар-

практикум 

Декабрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

III.  Организационная  и информационная работа 

16. Профсоюзные работники, 

профсоюзный актив 

Обзор методической литературы На совещании Весь период Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

17. Оказание методической 

помощи по организации 

профсоюзной работы 

1. Основные направления 

деятельности. 

Методические 

рекомендации 

в рамках ПДС 

Весь период 

 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга, 



уполномоченным  

первичных профсоюзных 

организаций. 

2. Планирование работы. лекторская группа 

рессовета 

18. Подготовка, проведение и 

методическое 

сопровождение 

мероприятий, конкурсов 

1. Оказание методической помощи в 

оформлении конкурсного материала. 

Методические 

рекомендации 

В течение 

года 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

 

 

 

V.   Работа с библиотечным фондом 

19. Обзор профсоюзной 

литературы по разделам 

1. Обзор профсоюзной литературы по 

внутрисоюзной работе. 

2. Обзор профсоюзной литературы по 

информационной  работе. 

В рамках 

совещаний 

В течение 

года 

Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

 

Мероприятия 

20. Члены профсоюза Республиканский туристический  

поход под девизом «Сила 

профсоюза в каждом шаге» 

 
сентябрь Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

21.  Всероссийский научно-

образовательный Форум 

 октябрь  



«Экосистема непрерывного 

педагогического образования: 

Воспитание и самовоспитание 

учителя» 

Семинар 

22. Кураторы, освобожденный 

председатели ППО, 

представители рессовета в 

ППО 

Основные направления деятельности 

ППО 

Семинар-

практикум 

/ПДС/ 

 

август Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга 

отделы аппарата 

рессовета 

Профсоюза. 

23. Впервые избранные 

председатели ППО 

Обучающий семинар на базе 

санатория «Серноводск-Кавказский» 

Семинар-

практикум 

август Отдел 

профсоюзного 

обучения и 

мониторинга, 

информационный 

отдел. 
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